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COMPTE-RENDU 

Plénière du CVA du 04/07/2023 

 

I. Déroulé 

 

• Accueil Unique 2023 – 2024 : Les dates à retenir 

• Prêts de salles : Nouveaux critères 

• Journée de rentrée des associations 2023 : Date et format 

• Retour des GT 

o Bénévolat – Bilan de Missions Bénévoles 

o Connaissances Partagées de la Vie Associative – Enquête qualitative inter-

CVA 

o Outils de communication – Whatsapp et Place Aux Assos 

o Locaux Associatifs et Soutien aux associations – Recueil des besoins 

 

II. Accueil Unique 2023 – 2024 

 

• Du lundi 04 septembre au vendredi 20 octobre à 23H59 

• Retour au dématérialisé cette année via compteassociation.caen.fr ! 

• Dossier en ligne obligatoire pour toute demande de 2 000 € ou plus 

• De nouveaux critères pour les associations habitants de quartiers, proximité, 

diverses, et de solidarité (délégation de Sophie Simonnet) – Présentation et 

échanges avec le CVA le mardi 05/09/2023, à 18H00, dans la salle Verte du 1901  
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III. Nouveaux critères de prêts de salles 

 

• Modification du délai de prévenance (ne concerne PAS les salles Agate et Quai 

des Arts) : 15 jours minimum – Trois mois maximum sauf pour 3 événements par an 

pouvant être réservé plus de trois mois à l’avance 

• Pour les salles Agate et Quai des Arts seulement : Délai de prévenance de quinze 

jours minimums et un an maximum. Exception pour un créneau pouvant être 

positionné à plus d’un an 

• Limitation des réservations à 11 week-ends par année scolaire dont deux week-

ends maximums sur mai et juin dans les salles Agate et Quai des Arts (salles de 

spectacle) 

 

IV. Journée de rentrée 2023 

 

• La journée de rentrée des associations se déroulera le samedi 30 septembre 2023, 

de 08H45 à 14H30 au 1901 

• En partenariat avec S3A et AE14 

• Sur la thématique du renouvellement de la gouvernance 

• Trois objectifs : 

o Identifier des freins au renouvellement de la gouvernance en présentant 

des cas typiques rencontrés régulièrement par les structures 

o Proposer des solutions concrètes par la mise en avant d’associations ayant 

pu contourner ces problèmes et par l’expertise des accompagnateurs 

partenaires de la Ville 

o Favoriser, comme chaque année, l’interconnaissance des associations 

• Format de la journée : 

o Un premier temps d’intervention faisant un état des lieux des difficultés de 

renouvellement de la gouvernance dans les associations 

o Une présentation de trois situations de frein au renouvellement et une 

étude de ces situations en mettant à contribution les associations présentes 

dans la salle et se reconnaissant dans ces cas 

o Une phase de proposition de solutions envisageables pour contourner ces 

difficultés par les partenaires accompagnateurs de la Vie Associative 

Caennaise, S3A et AE14 



 
 

 
 

 
02 31 30 42 46 

vie.asso@caen.fr 

 
18, avenue des Chevaliers 14000 CAEN 

o Le traditionnel cocktail inter-associatif pour terminer la journée 

V. Point sur les avancées des groupes de travail du 

CVA 

 

• Groupe numéro 1 : Bénévolat et événements associatifs → Alexandre 

▪ Bilan de Missions Bénévoles 

• 417 participants à la journée dont les 130 inscrits à la matinée 

• 44 associations inscrites proposant 70 missions de bénévolat 

(= 114 affiches réparties dans la salle du réfectoire) 

• 59 premiers contacts entre potentiels futurs bénévoles et 

associations recensés par le questionnaire de satisfaction 

• Sur ces 59 premiers contacts recensés, 28 se sont ensuite 

engagés, ponctuellement ou régulièrement, dans les 

associations 

• Les points positifs 

o L’organisation générale 

o L’ambiance chaleureuse et la beauté du lieu 

o La diversité des associations 

o Le choix des intervenants de la matinée et la 

thématique et l’intervention de Mathilde Renault 

Tinacci 

o Le système de fiches missions 

• Les points à améliorer 

o Un lieu plus grand pour circuler plus facilement et 

disposant d’une meilleure acoustique 



 
 

 
 

 
02 31 30 42 46 

vie.asso@caen.fr 

 
18, avenue des Chevaliers 14000 CAEN 

o Une matinée un peu plus longue et laissant davantage 

de place aux échanges 

o Des témoignages d’associations plus qualifiés et 

concrets 

o Des horaires plus larges pour attirer les jeunes et un jour 

différent pour permettre aux séniors de se déplacer 

facilement 

• Et après ? 

o Quid de la taille de l’événement ? 

▪ Sur ce sujet, le groupe considère le fait de 

refuser des associations car l’événement est 

complet comme dommageable 

▪ Il a été évoqué les contraintes techniques et 

budgétaires que pose la question de 

l’agrandissement de l’événement 

o Proposition du groupe 

▪ Le groupe de travail suggère l’idée de 

développer des « Missions Bénévoles » plus 

locales à l’échelle des PVQ. L’idée d’un 

marathon a été suggéré avec l’événement 

principal au début (avec des associations 

plutôt importantes) suivi d’un événement par 

semaine dans chaque PVQ (avec des 

associations plus locales  

 

• Groupe numéro 2 : Connaissances partagées de la Vie Associative → Philippe 

Clément et Bruno Le Richeux 
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o Rôle du groupe : Définir la vie associative, prendre du recul sur ses 

pratiques, et analyser l’écosystème. Groupe d’échange et de 

ressourcement pouvant ponctuellement inviter des intervenants extérieurs 

pour alimenter les réflexions 

o Objectif : Préparer une enquête qualitative centrée sur les associations 

primo-employeurs et leurs représentations 

o La feuille de sondage présente sur les tables permet aux associations 

présentes de se porter volontaires pour participer à cette enquête  

 

• Groupe numéro 3 : Outils de communication du CVA  

o Rôle du groupe : Développer des outils pour permettre au CVA de se faire 

connaître auprès des associations caennaises 

o Actuellement, le groupe recherche des volontaires pour être identifié en 

tant que représentant du CVA lors d’événements spécifique (conférence 

de presse, réunion de projet etc…) → Répondre via la feuille de sondage 

o Le groupe a aussi évoqué la possibilité de tenir un stand Place Aux Assos si 

des volontaires sont prêts à le tenir durant la journée → Suite à un manque 

de volontaires et de temps de préparation, le stand ne pourra pas être mis 

en place cette édition 

o Afin de faciliter la passation des informations, la constitution d’un groupe 

Whatsapp a été proposée par le groupe. → Répondre via la feuille de 

sondage 

 

• Groupe numéro 4 : Locaux Associatifs et soutien aux associations → Florent André 

o L’objectif de ce groupe était de déterminer comment recueillir les besoins 

des associations pour faciliter la mise en place de nouvelles formations par 

les accompagnateurs de la vie associative. 
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o Le choix a été fait de réaliser une petite enquête flash comprenant trois 

questions et pouvant être diffusée lors de Place Aux Assos par les membres 

du CVA ou dans les pôles de vie des quartiers 

o Cette petite enquête est disponible sur la feuille de sondage 


