CAENA

NORMANDIE

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES Caen, le 12 juin 2020
SDAC/Pdle recrutement / EP

Recrute

1 chargé d'exploitation et de maintenance
du génie civil destiné aux réseaux de télécommunication

(propriété de la ville de Caen) (f/h)

Cadre d'emplois des techniciens territoriaux de la filiére technique - catégorie B

Service éclairage public et signalisation lumineuse tricolore - Direction de la voirie
Direction générale adjointe espaces publics, patrimoine, mobilité durables

MISSION et ACTIVITES

Sous l'autorité du chef du service éclairage public et signalisation lumineuse tricolore, vous serez en charge de
I'inventaire physique et cartographique des chambres et fourreaux ainsi que de la mise a & jour du patrimoine
des opérateurs de télécommunication pour en établir les redevances d'occupation du domaine public
(occupation du sous-sol et occupation aérienne).

Etude et accés aux génies civils des réseaux

e Controle et coordination de I'acces des infrastructures par les opérateurs.

Etude de génie civil : étude de parcours, recherche de fourreaux et de chambres, étude des chaines de
licison.

Etude de faisabilité pour de nouvelles utilisations de la part des opérateurs.

Etablissement de devis de location et rédaction d'accord de location par ligison.

Etablissement de conventions d'occupation des réseaux déjd présents dans le génie civil.

Exploitation et cartographie

e Suivi des travaux de maintenance des ouvrages de génie civil ainsi que des obligations contractuelles de
la collectivité stipulée dans les conventions d'occupation signées par les opérateurs.

e Mise d jour et développement des bases de données.

e Exploitation des données pour I'établissesment des facturations de loyer ou d'occupation du domaine
public.

o Géo-référencement des réseaux en exploitation a la ville de Caen avec suivi de la cartographie et de la
mise & jour du SIG.

Marchés publics

o Définition des besoins et des contrats de service.

e Estimation financiére.

e Etablissement des marchés pour l'entretien du génie civil et suivi des procédures de passation.

Maditrise d'ceuvre des travaux de développement ou d’adaptation du Réseau Optique Caennais en
collaboration avec les services mutualisés de la communavuté urbaine Caen la mer, notamment la
direction des systémes d’'information (DSI)

e Planification des travaux.

e Coordination, suivi et réception des travaux.

e Animation des réunions de chantier et rédaction des comptes rendus.




PROFIL REQUIS

Titulaire d'un grade du cadre d'emplois des techniciens territoriaux ou lauréat de concours inscrit sur liste
d'aptitude.

Issu d'une formation technique de niveau (bac +2) en voirie réseaux divers et/ou génie civil, vous
disposez d'une connaissance :
o Des techniques de voirie réseaux divers et/ou génie civil,
o Des réseaux secs et plus particulierement des réseaux de télécommunication ainsi que de la
réglementation en vigueur et des différents opérateurs,
o Des systemes d'informations géographiques et cadastrales ainsi que des outils de gestion,
o De laréforme anti-endommagement des réseaux DT/DICT.

Et d'une pratique avérée de :

o Laréalisation de diagnostic et d'études de réseaux,
o Larédaction de CCTP avec transcription de projets techniques,
o L'exécution et du suivi de marchés publics ainsi que de la relation « entreprise ».

Une connaissance de |'environnement territorial est vivement appréciée (procédures administratives et
budgétaires, code des marchés publics, instances et circuits décisionnaires, ...).

Votre aisance relationnelle alliée d un sens de communication, de la concertation et de la diplomatie,
vous permettent de garantir un relationnel de qualité et de conduire des négociations.

Fiable et méthodique, vous avez des capacités rédactionnelles et vous vous distinguez par vos
capacités d'analyse et de synthése.

Grace a vos capacités d'adaptation vous savez travailler en transversalité avec des services internes,
des prestataires et des intervenants extérieurs ainsi qu’avec des opérateurs institutionnels.

Autonome et polyvalent, vous étes en mesure de prendre des inifiatives et d'étre force de proposition.
Disponible, rigoureux et organisé, vous savez anticiper, gérer des priorités et respecter des délais.

Vous utilisez avec disance les fonctionnalités des logiciels du Pack Office Windows et applications métier
(Iprox, Viewer mensura, GMAQO...).

Titulaire du permis B indispensable.

CONDITIONS D'EXERCICE

Poste a temps complet sur une base helbdomadaire de 38 h 30 avec jours de RTT et horaires variables.
Astreinte technique générale (environ une semaine par an).

Déplacements réguliers sur les chantiers réalisés sur le territoire de la ville de Caen et port d'équipements
de protection individuelle.

Soulévement de charge lourdes (plaques chambres télécom) et balisage de sécurité.

Votre acte de candidature comprenant lettre de motivation et C.V doit étre adressé,
au plus tard le : 10 juillet 2020
a monsieur le Maire de Caen - Direction mutualisée des ressources humaines

sur l'adresse mél : drh.offredemploi@caenlamer.fr



mailto:drh.offredemploi@caenlamer.fr

