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Cae Nilamer Caen, le 29 octobre 2021

NORMANDIE
COMMUNAUTE URBAIMNE

La communavuté urbaine Caen la mer recrute pour sa Direction générale mutualisée
(CU, Ville de Caen et CCAS de la Ville de Caen)

sOn OuU sa
Directeur(trice) des finances (f/h)

Cadre d’emplois des attachés territoriaux et grade d’administrateur territorial

La direction des finances (36 agents répartis sur 5 services : prospective, stratégie et budgets Caen la mer et ville de
Caen, optimisation des ressources, comptabilité, qualité financiére) est rattachée a la direction générale adjointe
ressources. Elle travaille en étroite collaboration avec I'ensemble des directions pour partager la bonne réalisation de
I'objectif d'assurer une gestion financiére efficiente permettant de garantir les équiliores budgétaires a long terme et
une allocation performante des ressources des collectivités.

Sous I'autorité du Directeur général adjoint Ressources, vous parficipez d la définition et & la mise en ceuvre de la
stratégie budgétaire et financiére de la collectivité. A ce ftitre, le(la) Directeur(trice) des Finances est chargé(e) de
la programmation, de la mise en ceuvre et du suivi de la politique budgétaire et financiére de la collectivité.

Vous étes garant(e) de la fiabilité et de la sécurité des procédures budgétaires, de préparation, d’exécution et de
contréle du budget.

Vous conseillez la hiérarchie dans la préparation, I'exécution et la prospective budgétaire.
Vous pilotez la réalisation des analyses financiéeres et fiscales prospectives et proposez des stratégies de pilotage.

Vous animez et coordonnez les équipes, vous étes en relation réguliere avec les différents services de la collectivité et
coopérez avec la Trésorerie et la DGFIP, les partenaires financiers, les prestataires extérieurs et les administrés.

e Encadrement de la direction du contréle de gestion des finances

e Participation a la définition des orientations financiéres et stratégiques et d leur mise en ceuvre

e FElaboration du budget principal et des budgets annexes des trois collectivités ainsi que des budgets de divers
partenaires (SYVEDAC, SMLCI, Eau du Bassin Caennais...) et supervision de sa bonne exécution

e Mise en ceuvre du budget pour I'ensemble des services des trois collectivités et des partenaires (SYVEDAC,
SMLCI, Eau du Bassin Caennais...)

e Supervision des analyses financieres rétrospectives et prospectives

e Gestion de la dette et de la trésorerie

e Pilotage et/ou contribution & des projets ou démarches stratégiques.

Profil recherché

Titulaire d'un grade relevant du cadre d'emplois des attachés territoriaux ou du grade d’'administrateur territorial, vous
possédez une formation supérieure niveau BAC +5 en finances publiques et droit des collectivités territoriales.
Une expérience managériale confirmée est requise pour le poste.

Vous maditrisez les régles budgétaires et comptables de la comptabilité publique et les techniques d'élaboration du
budget d'une collectivité locale.

Vous disposez également de connaissances spécifiques en cartographie des risques et des processus, ainsi que dans
le conftréle interne.

Doté(e) d'une solide capacité d'analyse, vous connaissez le fonctionnement des marchés financiers ainsi que la
comptabilité et analyse financiere publique et privée.

Maitrise des outils bureautiques courants et logiciels métiers (ASTRE GF...).

Reconnu(e) pour vos qualités relationnelles (diplomatie, réactivité, autonomie, négociation), vous vous inscrivez
naturellement dans le travail d'équipe, la transversalité et le mode projet.

Lettre de motivation et C.V doivent étre adressés, par mél, au plus tard le : 30 novembre 2021

a drh.offredemploi@caenlamer.fr

a monsieur le Président de la communauté urbaine de Caen la Mer
Direction mutualisée des ressources humaines
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