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COMMUNAUTE URBAINE

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
SDAC/Pdle recrutement EP

Recherche 1

Agent d'entretien voirie - Emulsionneur (f/h)

Cadre d'emplois des adjoints techniques territoriaux — cat C - filiere technique

Service régie voirie centre
Direction de la Maintenance et de I'Exploitation de I'Espace Public
DGA espaces publics, patrimoine et mobilité durables

Sous l'autorité du chef d'équipe, vous assurez I'entretien du domaine public routier et de I'ensemble de la
voirie sur le territoire de la ville de Caen et d'Epron et, ponctuellement, sur d'autres secteurs de la
communauté urbaine, sous forme de chantiers spécifiques, d'entretien quotidien courant ou de travaux
urgents répondant & un danger imminent.

Réalisation de travaux d'entretien des trottoirs, des chaussées, des allées et placettes :

Emulsion, épandage, gravillonnage, cylindrage.
Déflachage.

Sablage.

Préparation des enrobés coulés a froid.
Effacements de lignes.

Conduite d'engins de chantier.

Profil recherché

Cadre d'emplois des adjoints techniques territoriaux (recrutement direct possible).

Le permis B est indispensable, les permis C, E/C et E/B ainsi que le CACES R482-A seraient un plus.

Issu d'une formation d caractére technique ou disposant d'une expérience avérée dans l'entretien du
domaine public et de la voirie, vous pratiquez les techniques de mise en ceuvre des émulsions
gravillonnées (traitement des frous, flaches et aufres décollements), connaissez et mettez en
application les régles de sécurité et de signalisation des chantiers et respectez les conditions
d'hygiene, de santé et de sécurité.

Vous étes polyvalent afin de répondre aux différentes missions afférentes au service.

Disponible et appréciant le travail en équipe, vous avez un bon relationnel et faites preuve d'un esprit
d'initiative, d'organisation et de méthode.

Vous savez respecter les ordres et les consignes mais également rendre compte.

Vous étes en mesure de développer et de faire évoluer vos pratiques professionnelles.

Conditions d’exercice

Travail en intérieur/extérieur par tous les temps et en toutes saisons.

Port de vétements de sécurité et d'EPI obligatoire.

Horaires irréguliers et astreintes en fonction de l'organisation des chantiers, des aléas climatiques et
des situations de crise (neige, inondations...). Horaires adaptés en été.

Interventions possibles dans les autres équipes du service.

Port de charges.

Votre candidature, comprenant lettre de motivation et C.V, doit étre adressée, au plus tard le :
3 janvier 2022

A monsieur le Président de la communauté urbaine de Caen la mer

sur l'adresse mél : drh.offredemploi@caenlamer.fr
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